ANKARA NOBETCI iDARE MAHKEMESiI BASKANLIGINA

DAVACI :

VEKIL :

DAVALI : Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi (YOK)

KONU : Mivekkilin yurtdisinda aldigi diplomaya iliskin denklik basvurusunun reddine yonelik idari
islemin iptali istemidir.

OLAYLAR VE GEREKCELER

1. Muvekkil, yurtdisinda yer alan bir yiksekdgretim kurumundan (U-01) lisans diizeyinde
6gretim gérmis ve mezun olmustur. Mezuniyete iliskin diploma ve transkriptleri ile birlikte denklik
basvurusu yapiimistir.

2. Davall idare, yapilan inceleme sonucunda muvekkilin egitimini “acik 6gretim”/devam
zorunlulugu bulunmayan bir sistemde aldi§i gerekcesiyle basvuruyu reddetmistir. Reddedilen kararda,
basvurunun inceleme usul ve esaslarina aykiri olarak, ilgili egitim turiiniin degerlendirilmesi bakimindan
yeterli arastirma yapiimadigi anlasiimaktadir.

3. Oysa U-01 nezdinde uygulanan egitim modeli, tlkesine 6zgi olarak “tam zamanl”, “yari
zamanli” ve “uzaktan” seklinde siniflandiriimakta; bu siniflandirma, Glkemizdeki tanim kaliplariyla
birebir drtismemektedir. Mivekkil fiilen yuz yize derslere katilmis, sinavlara bizzat girmis ve egitimini
ogretim elemanlariyla etkilesim halinde almistir. Diploma ve transkript iceriklerinden de egitimin
egitim-6gretim streci bakimindan érgin nitelige yakin oldugu anlastimaktadir.

4. Denklik degerlendirmesinde, ilgili Y6netmelik’in tanimlar kisminda agikga yer alan “agik
ogretim”, “uzaktan 6gretim” ve “disaridan egitim” tanimlarina dayanilarak, somut olguya uygun
belirleme yapilmasi gerekir. Ancak davali idare, mivekkilin egitim sisteminin yerel 6zelliklerini
arastirmaksizin genel ve soyut bir degerlendirme ile dogrudan “acik 6gretim” kapsaminda kabul ederek
ret islemi tesis etmistir. Bu yaklasim, usul ve esas yoniinden eksik ve hatalidir.

5. Ydnetmelikte diizenlenmeyen veya llkesine 6zgl bir egitim modelinin, hicbir inceleme
yapmadan “acik 6gretim” veya “devamsiz egitim” kapsaminda degerlendirilmesi hukuka aykiridir.
inceleme siirecinde; 6§renim kurumundan bilgi alinmasi, transkript ve ders iceriklerinin karsilagtirmali
olarak degerlendirilmesi, ayrica gerekli hallerde ilgili lke makamlarindan aciklama talep edilmesi
gerekirken bu arastirmalar yapilmamistir.

6. Avrupa Bolgesinde yuksekdgretim belgelerinin taninmasina iliskin uluslararasi
dizenlemeler ve i¢ hukuktaki Gst normlar baglaminda (anayasal hiikiimlere ve uluslararasi antlasmalara
uygun sekilde), denklik degerlendirmesi yaparken “6nemli farklilik” olup olmadigi bilimsel kritere gore
tespit edilmelidir. Muvekkilin diploma ve transkripti ile Glkemizdeki ilgili programlarin 6gretim icerikleri
karsilastirildiginda énemli farklilik olusturan bir husus bulunmamaktadir; dolayisiyla idarenin dogrudan
ret karari yerine, dncelikle alternatif diizenlemeler ve bilimsel degerlendirmeye dayali islemler tesis
etmesi gerekirdi.

7. idare, dosya kapsamina dayanarak somut ve yeterli bir tespit ortaya koyamamaktadir. Bu
eksiklik ve arastirma yapilmamasi nedeniyle tesis edilen ret islemi hukuka aykiridir.

ADLI YARDIM TALEBI

8. Muvekkil, denklik basvurusunun reddi nedeniyle meslegini icra edememekte ve ekonomik
durum itibariyla dava giderlerini tek basina karsilayamayacak durumdadir. Bu nedenle davanin adli
yardim kapsaminda kabul edilmesi gerekmektedir.

HUKUKI NEDENLER: ilgili mevzuat hiikiimleri ve genel idare hukuku ilkeleri ile birlikte;

Y uksekogretim Kanunu ve Yurtdisi Yiksekogretim Diplomalari Tanima ve Denklik Yodnetmeligi
hikdmleri.

DELILLER: Miivekkilin diploma ve transkripti, égrenim gériilmis kurumun (U-01) mevzuat/égretim
programi bilgileri, gerekirse ilgili kurum yazismalari, tanik beyanlari, uzman raporlari ve diger her turli
yasal delil davaya sunulacaktir.

SONUC ve TALEP

Yukarida agiklanan nedenlerle; dava konusu edilen denklik bagvurusunun reddine iliskin idari islemin;
. Usul ve yasaya aykiri oldugu gerekgesiyle iPTALINE,

. Dava sirasinda yapilan yargilama giderleri ile varsa vekalet ticretinin davali idareye

yukletilmesine,
. Muvekkilin adli yardim talebinin kabuliine,



karar verilmesini sayglyla arz ve talep ederim.

EKLER: (Diploma, transkript, ilgili 6grenim kurumuna ait bilgilendirici belgeler, gerekli gérdigumiz
uzman/gorus yazilari ve diger deliller

Davaci Vekili



